Heinrich-Andresen-Schule
Gemeinschaftsschule Geltinger Bucht

Verschiedenes

Der Schulsanitatsdienst, Zukunftsschule SH, Streitschlichter, zwei
PC-Raume, Verbraucherbildung in Klasse 5, enge Zusammenarbeit
mit dem Forderzentrum Sérup, Projektwochen, Einschulungs- und
Entlassfeiern, Sommerfeste, Basare, Faschingsfeste und vieles mehr
pragen den Alltag der Heinrich-Andresen-Schule und machen sie zu
einem attraktiven Lehr- und Lernort.

Jugendraum

Schiifer und Schiilerinnen kénnen hier vor (ab 6.45 Uhr) und nach
dem Unterricht (bis 14.30 Uhr) spielen und entspannen. Ein Kicker,
Billard, Gesellschaftsspiele, gemiitliche Sofas und einen nette

Betreuung gehdren dazu.
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Unsere Schule

fm Herzen Angelns, einem landlich strukturierten Gebiet, liegt inmitten
eines durchgéngig begriinten ca. 8,5 ha grofien Schulgeldndes die
Heinrich-Andresen-Schule, Gemeinschaftsschule Geltinger Bucht.
Zurzeit leben” und arbeiten hier 320 Schiilerinnen und Schiiler
gemeinsam mit 27 Lehrkraften.

In der Heinrich-Andresen-Schule Sterup streben Schiilerschaft,
Lehrkrafte und Eltern eine Lern- und Lebenswelt an, in der sich
Schiilerinnen und Schiiler zu selbstbewussten, kompetenten und
verantwortungsbewussten Menschen entwickeln kénnen.

Schulabschliisse

Das ausdriickliche Ziel unserer Gemeinschaftsschule ist es, alle
Schiilerinnen und Schiller zu einem Schulabschluss der Sekundarstufe 1
zu fithren. Wie bisher kann der Erste Allgemeinbildende Schulabschluss
am Ende der 9. Klasse erreicht werden, der Mittlere Schulabschluss
(Mittlere Reife) am Ende der 10. Klasse. Gute Hauptschiiler und =schii-
lerinnen konnen in die 10. Klasse aufsteigen. Schiilerinnen und Schiiler
mit einem guten Mittleren Bildungsabschluss konnen das Abitur ent-
 weder an einem Gymnasium, einem gymnasialen Zweig der Berufs-
- schule oder an einer Oberstufe einer Gemeinschaftsschule erlangen.
~ Dafiir gibt es Kooperationen mit dem BBZ, der Eckener Schule und den
. Gymnasien des Umlandes.

Berufsorientierung

 Ein Schnuppertag der Klasse 7, Praktika in Klasse 7, 8 und 9, Werk-
~ stattunterricht in Klasse 8, Bewerbungstraining durch auBerschulische
Kooperationspartner, Besuch des BIZ, Betriebsbesichtigungen, Besuch
- von Wirtschaftsmessen und Berufshérsen, Assessment-Center, Poten-
tialanalyse, feste Sprechstunden der Agentur fiir Arbeit in der Schule,
 facherlibergreifende Thematisierung im Unterricht, Elterninformations-
- abende und eine individuelle Betreuung ermdglichen unseren Schiiler-
innen und Schitlern einen erfolgreichen Ubergang in die Arbsits- und
_ Berufswelt. Ein Berufscoach ist als standiger Ansprechpartner vor Ort.

Insel

Ziel des Konzeptes ist, dass Schiilerinnen und Schiler erkennen, dass
sie fiir ihr Verhalten selbst verantwertlich sind. Unter Anleitung von
Lehrerinnen und Lehrern lernen sie eigenes Handeln zu reflektieren.
Feste Sprechstunden durch unsere Schulsozialarbeiter werden fiir
Schiiler und Eltern angeboten.

Angebote der offenen Ganztagsschule (0GS)

Schule macht SpaB — auch am Nachmittag! Wir bieten betreute Haus-
aufgabenhilfe von Dienstag bis Donnerstag, Prifungsvorbereitung in
den Fachern Englisch und Mathematik sowie Legasthenie-Training in
der Kleingruppe an. Spertliche Aktivitdten wie z.B. Handball, FuBball,
Wasserspiele im schuleigenen Schwimmbad, Juggern und Abenteuer-
sport gehoren ebenfalls dazu. Natiirlich kommt auch der musisch-
asthetische Bereich nicht zu kurz: Kunst, Chor sowie diverse kreative
Workshops gehdren zum Angebot. In unserem Schitlerparlament ent-
scheiden Schiiler und Lehrer gemeinsam iiber mégliche ACs.

Schiilerbeteiligung

Wir mochten die Kompetenzen unserer Schiiler stets erweitern und sie
am Schulleben und der Schulgestaltung aktiv beteiligen. Folgende
Projekte werden derzeit von unseren Schillern gestaltet:

- Schulsanitdter — Konfliktlotsen = Schiilerparlament — Medienscouts
- Lernen durch Engagement (LdE) — Busengel — Schiileraufsichten

- Patenschaften der 10. Kldssler flir die Schiller des neuen 5. Jahrgangs. |

Cafeteria

Die Cafeteria steht den Schillerinnen und Schilern in zwei Pausen zur
Verfligung. Hier konnen die Kinder ihr Frithstiick kaufen und verzehren.

Zudem wird hier das Mittagessen frisch zubereitet. Die Schillerinnen
und Schiiler konnen aus zwei Meniis wahlen. Dabei ist auch immer em
vegetarisches Angebot. .

Sport an der HAS

Die Schwimmhalle, die Einfeldhalle, die Mehrfeldhalle mit Tribiine,
AuBenanlagen und das Beachvolleyballfeld erméglichen ein attrakti-
ves und abwechstungsreiches Sportangebot. Dem Bewegungsdrang
kann in den Pausen aktiv nachgegangen werden. Fuball, Basketball,
Klettermax und Supernova stehen zur Verfligung.

Ausbild_ungssch ule

Zum Selbstverstédndnis der Schule gehort es, sowohl junge Kollegen
und Kolleginnen auf das 2. Staatsexamen vorzubereiten, als auch
Studentinnen und Studenten wahrend ihrer verschiedenen Praktika
einen Einblick in unser Schulleben zu geben und praktische Erfahrun-
gen zu sammeln.

Die Ausbildung junger Kollegen und Kolleginnen wird als Chance
verstanden, gegenseitige Informationen (iber neue padagogische
oder fachdidaktische Entwicklungen auszutauschen.

Elternarbeit

RegelmaBige Elternarbeit erfolgt bei uns am ,Runden Tisch”.
Gedanken- und Ideenaustausch ist jederzeit moglich. Durch unser
Riickmeldesystem ermoglichen wir einen regelmaBigen Austausch
zwischen Schule und Elternhaus.

Medien ‘
Wir bilden Handy-Scauts aus, die in den 5. und 6. Klassen ihre
Mitschiller im sinnvollen Gebrauch der Handys unterstutzen De
Medienscouts schulen die Klassen in verschiedenen Modulen
{Kostenfallen, Medlenkonsum Bildrechte, Soaai Med
Cybermobbmg}




